
西工区市场发展服务中心
2014年部门预算基本情况说明

一、基本情况

（一）部门机构、职能
洛阳市西工区市场发展服务中心属于正科级自筹自支单位。

市场发展服务中心主要职能为：负责全区农贸市场管理的指导、监督、检查和评比工作。
（二）人员构成情况
市场发展服务中心编制人数为6人，在职人数为5人，退休人数为8人。

（三）预算年度主要工作任务
1、完成行署路、唐宫路2个农贸市场农改超目标任务。

2、在全市农贸市场月检查、月评比中，位次名列前三。

3、完成五岳路、新邙山2个农贸市场的管理提升和改造提升工作。

4、加强农贸市场宣传工作，实施综合治理，积极引导商户文明经商。
5、完善长效管理机制，巩固和保持文明城市、卫生城市创建成果。

二、收入预算说明

2014年收入预算49.12万元，全部为财政一般拨款。
三、支出预算说明

2014年支出预算49.12万元，全部为财政一般拨款。

2014年支出按用途划分：工资福利支出38.79万元，占79%；商品和服务支出2.33万元，占5%；项目支出8万元，占16%。

2014年财政拨款支出按用途划分：工资福利支出38.79万元，占79%；商品和服务支出2.33万元，占5%；项目支出8万元，占16%。主要项目是：业务费和市场奖励经费。

